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UNA NUOVA LEGGE
PER GLI EMIGRATI
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La nuova legge regionale, 4 giugno 1980,
n. 3%, concernente « nuovi provvedimenti in
favore dei lavoratori emigrati e delle loro
famiglic », rappresents, in primo luogo, vna
importante  conguista  democratica,  Difarti,
alla sua elaborarione |'Assessorato regionale
del Lavoro ¢ della Previdenza sociale ha
chiamato la Consulta regionale dell'Emigra-
zione e le associnrioni degli emigrati che
con le loro proposte hanno contribuito
nen poco o miglierare il testo originale, Ed
inoltre — ¢ bene sotiolincarlo — si & per-
venuti alla nuova legge attraverse un vasto
moviments di opinione ¢ di pressioni popo-
lari emerse in convegni, conferenze regiona-
li, assemblee tenute a vario livello,

Ma il swo significate, pell’attuale momen-
to politice ¢ sociale che attraversa la Sici-
lin, va al di 13 della semplice etichetta di
merite; va ciod ai contenuti sostaneiali della

Mon v'e dubbio, infati, che in questa
legge <& un avanramento rilevante rispetto
non solo ai contenuti della legge regionale
3 giugno 1975, n. 25, ma rispetto, soprat-
tutto, alla stessa concerione cirea o mge
niera di affrontare i problemi  dell'emigra-
rigne. Non pid una concerione, ormai da
un pezzo superata, di tipo paternalistico, an-
gusto ¢ marcalamene assistenziale, bensi una
visione che inquadra pella realti storica, e
conomica ¢ culturale la pelitica di interven-
1o in un settore umanc ¢ sociale che tanta
parte ha avuto, e deve avere, nelle lotte
combattute per il riscatto ¢ la dignitd dell’
woma, per il diritto al lavoro, per la ripresa
economica e la rinascita della nosiea Tsola,

Il lavoratore emigrate & sempre un pro-
ingonistn dei passi avanti che venpono com-
piuti nella sua rerra d'origine; e in guesta
sua terra egli deve avere la possibilith di i
tornare per continuare ad esserlo attraverso
Una presenst attiva non mortificain da alire

umiliazioni oltre quelle subite in lunghi anni
di emigrazione,

Nella nuova legpe, difatti, vengono af-
frontati i problemi, secondo un pianc glo-
bale, individuati in un triplice ordine di set-
tori che riguardano:

a) la Comsulta dell'Emigrazione, nella
quale viene ampliata In rappresentanza degli
emigrati;

b) le provvidenze ¢ i muini a tasso a
gevolato, e garantiti dalla Regione, per inve
stimenii e attivitd  produettives

€) iniziative socio-culturali,

La Consulta,

Anche se organo esclusivamente consul-
tivo, viene aperta ad una pih razionale e
massiceis  presenza degli emigrati, che in
definitiva, sono quelli che, avendo maggiore
esperienza, danno in pratica i pit validi con-
tributi. Questo consentird ai nostri emigrati
di determinare, attraverso proposte ¢ sug-
mn;mu scelte concrete sui lore problemi.
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Sappiamo quanto valore abbia, non solo
sul piano della sicurezza ma soprattutio su
quello della dignith umana, In possibilita di
potersi costruire una casa o ripremdere wna
atiivitin  produttiva senea la pawra i fare
debiti. La nuova legge consente laccesso a
mutui & tasso agevolato (non superiore al
4% ). 8i tratta sempre di contearre debin,
ma debiti solvibili, senza strozrinaggio o con
tassi astronomici.

Queste punto della legge ¢ importante
perché consente — anche & in un settore
limitate, quello dei lavoratori emigeati che
rigntrang = i immetiere nel circuite della
cconomia iselane interventi i ripresa.

Iniziative socio-culturali,

Forse era queso il settore pil trascurato
— prima =— nei confronii dei nosicl  emi.
grati. La prevalenza dell'cconomico con tutte
le anncsse preoccupazioni (lavoro, caro-pa-

ne, caro-vita, alloggio ece.), fece trascurare,
a suo tempo, di curare gli altri aspetti, pure
essenziali, dei nostri lavoratori allestero. E
dlaltro canto, sotto questo profilo, avevano
ragione gli antichi di dire che prima occorre
provvedere all'esistenza ¢ poi al « filosofa-
re». Ma l'aspetto socioculturale in parcla
non ci ¢ parso mai né superflue né secon-
dario in mapporie o problemi coonomico-fi-
nanziaei, o del salario o della casa; anzi sono
cosi strettamiente connessi da costituire un
e un.

Queste iniziative che vanno dalla costitu-
rione dei comitati comumali dell'emigrazione
all'informazione a1 convegni di studio ai
vinggi all'organiceacione di attivitd culturali,
dalla formazione ¢ rigualificazione dei lavo-
ratori che intendono emigrare o rimpatriare
al reinserimento dei figli degli emigrati nel-
I'sedinemento scolastico narionale ai corsi di
linguistica ¢ culturali per linserimento dei
figli degli emigrati nell'ordinamento  scola-
stico dei pacsi in cui s intende emigrare,
costituiseone un « pacchetto =, ulteriormente
qualificante, della n. 55 del 1980, Questo
settore — s¢ non si presterd ad artificiose
speculazioni fasulle — contribuird non poco
a dore ai nostri emigrati riaggregasions so-
ciale, rigualificazione, presa Ji  coscienza
MUV,

Ora, questa legge che noi giudichinmo
un'ottima legge, deve entrare nella fase ar-
Luativa,

Ci risulta che all'Assessorato del lavoro
i funzionari del Gruppo XVI sono all’opera
per mettere in esecurione i pieni di inter-
vento previsti.

Sepuiremo con interesse, con sollecitazioni
¢ interventi questa fase  affinché  questa
« buona legge » non diventi inoperosa e i-
nattiva a causa i ritandi o tempismi bupo-
cratici  avvilenti.

a.d.g.
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Legge 4 Giugno 1980, n. 55

Nuovi provvedimenti in favore
dei lavoratori emigrati e delle loro famiglie

Ar. 1

La Begione, nell’ambito delle proprie com.
petenze ¢ nel quadro della politica sociale,
nazionale ¢ comunitaria nonché della politica
di programmazione e di massima occupazio-
ne, promuove la mirela morale, 1'assistenza
materiale e Pelevarione sociale dei lovorarori
siciliani emigrati ¢ delle loro Famiglie.

Art. 2

E' istituita presso I"Assessorato regionale
del lavoro ¢ della previdenza sociale I Con-
sulta regionale dell’emigrazione composta;

a) dall’ Assessore regionale per il lavoro
¢ la previdenza sociale, che la presiede;

£) da pove sindaci di comund siciliani,
scelti tra quelli maggiormente interessati dal
fenomeno migratorio cletti in rappresentan:
za delle nove provinee dell'lsola dall”Assem-
blea regionale siciliana con scheda limitata o
201 ROMmInAtivig

&) da gquattro rappresentanti Ji patronat
. canittere namonale legalmente riconosciut
che si occupine dell'sssistenza agli emigrati
¢ che abblano rappresentanes all’estero, de-
signati dal pspettivi organt regionali;

d} da tre rappresentanti delle organizea-
zioni sindacali dei lavoratori maggiormente
FAPPrescniative;

¢) da sette rappresentanti degli emigrati,
designati dalle maggion associacioni aventi
secde in Sicilia ed operanti da almeno tre
anni dall’entrata in vigore delln legge regio-
nale 3 giugno 1975, n. 25:

f} da tre emigrati da almeno tre anni
pell'Italin centro-settentrionale, designati dal-
le organizzazioni sindacali dei lavoratori mag.-
glormenie rappresentative:

g} da diciotro emigrati all’estero da als
meno e annd, o cul tre in Francia, e
nella Germania Federale, tre nel Benelux,
tre in Svizera, due in Inghilterra e Irlanda
e guattto nelle seguenti arce exira-curopoes:
uno nel Nord America, due nell’America del
Sud ed uno nell’Australia;

b) da un rappresentante del Ministero
degli affari esveri:

i) dai direttori regionali degli Assesso-
rati del lavoro ¢ delln previdenza sociale,
della sanith (Assistenza sanitaria ed ospeda-
liera), dei beni culturali ed ambientali &
della pubblica istrudone (Istruzione)d, della
agricaltura (Interventi strutturali), del i
smo (Turismo, sport ¢ spettacolo), della
COOperazione, commercio, artigianato e pesca
e della programmazione presso la Presidenza
della Regione;

£} da sette especti in materia i emi-
grazione all'sstero, nominati  dall'Assessore
regionale per il lwvoro e Ia previdenza o
ciale, di cui uno in rappresentanea degli uf-
fici del lavoro della Sicilia in possesso della
qualifica pitt elevata.

Ad assistere A lavori della Consulta pud
essere invitato come osservatore il Presi-
dente delln Commissione legislativa per il
lavoro dell’Assemblea regionale siciliana o
un suo delegate componente della Commis-
sione medesima,

I rappresentanti di cui alla letters 2) 5o
na eletnn fra 1 lavoraton residenti mel rispet
tivi Pacsi con le modalith che verranno fis-
sate dalla Consulea,

Nella prima applicazione del presente ar.
ticolo, detti rappresentanti sono sceld, in
una riunione congiumta  delle  associazioni
convocate dall’Assessore per il lavoro ¢ Ia
previdenza  sociale, dalle mappiori  associa-
zioni aventi sede in Sicilia che operano a
favore degli emigrati ¢ delle loro famiglie da
almens tre annil al momente dell’enteata in
vigore della legge regionale 3 giugno 1975,
n. 23,

I quattro rappresentanti dei Paesi extra-
curopel sono nominati con decreto dell’As-
sessore reglopale per il lavoro e la previe
denza sociale, sentita la Commissione per il
lavoro dell’Assemblea regionale siciliana.

Le funxioni di sepretario della Consutla
sono esercitate da un dirigente cell® Assesson
rato regionale del lavore ¢ della previdenza
sociale,

Il presidente della Consulm & sostmiite,
in caso di assenza o di impedimento, dal
Direttore  dell’Assessorato regionale del la.
voro ¢ della previdenza sociale.

I componenti della Consulea vengona di-

chiaran decadun, dopo tre assenze conse-
cutive od ingiustificate, con decreto dell’As-
sessore regionale per il lavoro ¢ la previden-
za sociale, previa contestazione delle assenze
stesse,

Sono chiamati a partecipare alle sedure
della Consulta, senza diritto di voto, 1 rap-
presentanti delle associazioni nazionali degli
emigrati  riconosciute  dal Mimistero  degli
affari esteri ¢ che abbiano la loro delegazio-
ne in Sicilia, in ragione di uno per ciascu-
Nl AssOClaone.

Agli stessi rappresentanti & esteso il frat.
mments  previsto dallare. 3 della presente
lerme,

La Consulta regionale dell'emigrazione,
costituita ai sensi della legee regionale 3
plugne 19735, n. 25, resterd in carica fino
alla sua namsrale scadenes,

fre. 3

La Consulia regionale dell'emigrazione,
I cul componenil restand in Caricn  Quatino
anni, & costiteita con decreto dell Assessore
regionale per il lavoro ¢ la previdenza so-
ciale, il quale, con le stesse modalith pro-
cedera alle sostituzioni, anche per quel con
ponenti che non nsuliine pitt in possesso
dei requisiti richiesti, I nuovi componenti
restano in carica fino alla data prevista per
la scadenza della Consulta,

La Consulta s riunisce di regola tre
volte all’nnno,

Al componenti della Consulta regionale &
corrisposto, per la partecipazione alle sedute
della Consulta nonché per la partecipazione
a convegni ¢ conferenze internazionali, na
ztomali, regionali, interregionali, indetti dalla
Regione siciliana o ai quali questa abbia da-
to la propria adesione, un trattamento gior
nalicro i missione pari a quello previsto
per i direttori  dell’Amministrazione repio-
nale, olire il rintborso delle spese di viagpio
documentate. L'indennitdh di missione & mag-
giorata, secondo le norme vigenti, per quel
componenti della Consulta che provengano
dall'esters o chee vi 1 rechino. Tale tratra
mento & esteso agli ali componenti delle
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delegazioni, il cui numero complessivo non
poird superare le obto umit, che partecipino
ai lavori dei predetti convegni e conferen-
e in rappresentanca Jdelln Rezione.

Per le sedute, convegni ¢ conferenze che
si svolgono nella localith sede della Consulta,
i biglietti di andata e ritorno, riguardant le
spese i viaggio, doveanno essepe esmbiti al
fine del rimborso nel corso dei lwwvori dells
predette manifestaxioni.

Il trattamento di missione previsto dal
presente  articole non spetta al  consulvori
per la pantecipazione alle sedute della Con.
sulta o a convegni o conferenze che s ten-
gono nel luogo in cul questi riziedono,

Per i componenti la Consulta che rive-
stono la qualifica di dipendenti regionali,
restanc fermi @ irattamenti di missiones poe-
visti dalle norme in vigore.

L’ Assessorata regionale del lavoro ¢ della
previdenza sociale concorre alle spese per
conferenze o convegni organizzati dal Mini-
stero degli affari estenn o da aliee regioni
in rema di emigrarions, cui la Begione par-
tecipi  ufficialmente,

La quots del concorso gravante sull'As.
sessorate regionale del lavoro ¢ della previ-
denza sociale sard versatn o presentasione del
consuntive ¢ non potrd superare limporto
oli ![h; IL] ||'|i|i|:_1|‘|i.

Art, 4

La Consulta regionale dell'emigrazione:

a) studia le cause del Fenomenc dell’e-
migrazione ¢ pli effetti che csso determina
nelle condizioni di vita e di lavoro degli o
migrati ¢ delle loro famiglie;

&) attraverso | propri rappresentanti di
cui al quinto comma dell’art. 9 della legge
regionale 10 luglio 1978, n. 16, csprime pare-
ri ¢ formula proposte in materia di  pro-
grammazione ¢ Jdi massima ooCupAzione, Al
che ai fini dell’armonizzazione degli inter-
venti in materia i emigrazione con gl in-
dirizzi ed i contenuti del piano di sviluppo
regionale ¢ dei plani setworiali ed imtersetto.
riali;

¢) esprime pareri ¢ propone al Gowver-
no  regionale  provvedimenti  sull'assistenza
materiale, morale, culwurale e sociale in fa-
vore del lavoratori emigrati ¢ delle loro fo-
miglic nonché sulle condizioni di lavoro ¢
di vira dei lavoratori nei centri di immigra-
ZIORE;

) indice opni due anni una conferenza
regionale sui problemi della emigeazione, Le
rappresentanse  alla  conferenza somo  scelre
dall’Agsessore regionale per il lavoro « la
previdenza sociale sentite le associozioni de-
gli emigrati operanti in Sicilia ¢ le sedi re-
gionali dei patronatl rappresentati nella Con-
sulta, nonchd la competente Commissione e
gislativa dell'Assemblea  regionale  siciliana,
£ DOn POLFANDG AVETe UMkl CONSISISnEs nume.
rica complessivamente superiore a disci uni-
th per le aree extrasuropes, a sessanta per
1 Pacsi curopel ¢ a dicci per I'ltalia centro-
settentrionale, Nelle scelte delle mappresen-
mnze estere =i tered conto oella consistenza
numerica delle collettivitd presenti nel wvani
FPaesi. L'Assessore regionale per 1l lavoro e
In previdenza sociale & autorizato ad ef-
fettuare il rimborso delle spese di vinggio a
favore dei componenti le eappresentance di
cui alla presente lettera con le modalith pre-
viste dall'art. 3 della presente legge:

¢) esprime parere motivato sulla ripar-
tizione annuale delln spesa destinata all’nssi-
stenza a favore degli emigrati e sul crieri
di applicazione;

[} esprime pareri e propone  soluwion
ed iniziative sui wvari problemi relativi alla
emigrazione, al ritorno degli emigrat ed al
loro inserimento in nuove attivith produt-
tive:

g} delibera, entro sei mesi dall'insedin
mento, il regolamento per il Funcionamento
da sottoporre all’approvazione della Giupnra
regionale, alla guale annualmente presenta u-
na relazione sull’attivieh svolea:

B provvede alla designazione di quatteo
dei zette componenti il comitato i redn
zione del notiziario regionale dell'emigrazio-
ne, da pubblicarsi periodicamente a cura
dell’ Assessorato regionale del lavore ¢ della
previdensa sociale:

i) collabora alla predisposizione di pro.
poste legislative interessanti il setore dell'e-
migrazione;

i) pud chiamare a partecipare alle pro-
pric sedute od a quelle delle commissioni
da czia pominate espertt In materie specifi-
che ai quali, in caso di residenza fuori della
sede della Consulta, sar corrisposto il trat
tamento  previsto dall’are, 3 dells presente
legge. Il numeéro dei predetti esperti non
porei superare quells di quatiro per le se-
dute plenarie della Consulta ¢ di due per
ke commissioni.



